STADGAR fér Féreningen KvinnorKan

Godkinda p& Arsmétet 2013-04-12.

§ 1 Foreningens bendamning &r Féreningen KvinnorKan; den &r ideell till sin karaktér och salunda
en del av folkrorelse-Sverige.

§ 2 Foreningen har sitt sdte i Stockholm.

§ 3 Foreningen har ambitionen att vara rikstdckande och uppmuntrar upprattande av lokala
enheter med lokalt férankrad verksamhet.

§ 4 Syftet med Foreningen KvinnorKan dr att visa hur kvinnors varderingar och kunskaper har en
likvardig och naturlig plats i ett modernt samhdlle; som vilar pa demokratisk grund och vetskap

om manniskors lika vdrde - s3 genom

e att sprida kunskaper om och 6ka fértroendet f6r kvinnors varderingar
och kompetens inom alla samhéllsomraden,

e att framja kvinnors ansvarstagande och féretagsamhet,
e attvisa pa kvinnliga och manliga férebilder,

e attverka for att kvinnor och man ska kunna leva pa lika villkor,
ha samma rattigheter, méjligheter och skyldigheter, nationellt och internationellt,

e genom att erbjuda métesplatser, arenor, anordna seminarier och kurser, bedriva
jamstalldhetsarbete i projektform, samt paverka den allménna opinionen.

e Foreningen skall dven verka genom att bidra till att skapa nya kontaktnat
och genom att bilda en bas f6r KvinnorKans arbete.

Féreningen ar partipolitiskt och religiést obunden.

§ 5 Medlem kan den person vara som genom sin verksamhet eller pa annat satt stéder
foreningens syften. Féreningen har enskilda medlemmar och hedersledaméter.

Medlemskap erhalles efter intresseanmalan och erldggande av faststalld arsavgift. Forslag till
hedersledamot skall vara férordat av styrelsen.

§ 6 Medlemskap gar férlorad om man genom ord eller handling motverkar féreningens
malsdttning. Styrelsen kan av sarskilda skal genom enhlligt beslut utesluta medlem ur
foreningen.
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§7 Arsmotet * halls arligen fére mars manads utgang.
e Till métet kallas medlemmarna i Féreningen KvinnorKan.
o Kallelse till arsmétet skickas ut senast fjorton (14) dagar fore métet.
e Motioner till arsmotet skall ha inkommit styrelsen senast 15. januari.
e Réstrdtt har den som betalat medlemsavgift innevarande kalenderar.
Réstldngd skall upprattas infér arsmotesdagen.

§ 8 Arsavgift erliggs med belopp som bestims av ordinarie &rsméte.

§ 9 Foreningen skall utse en styrelse, vilken handhar féreningens verksamhet i
Overensstdammelse med stadgarna och av féreningen fattade beslut.
Styrelsen &r - da allmdnt méte inte &r samlat - féreningens hdgsta beslutande organ.

§ 10 Styrelsen och styrelsens ordférande viljs pa drsmotet, efter forslag fran valberedningen
eller pa motet nominerad(-e) kandidat(-er), under férutsattning att denna/dessa ar registrerad(-e)
féreningsmedlem(-mar).

e Styrelseledaméternas antal, inklusive ordférande skall vara om
minst fem (5) och hégst sju (7) ledaméter (udda antal).

e Mandattiden for ordférande dr ett (1) dr.

e Mandattiden for 6vriga ledaméter dr tvd (2) dr och skall vara omlottliggande sd att halva
styrelsen vidljs varje dr.

e Styrelsen viljer inom sig vice ordférande, kassor och sekreterare vid det konstituerande
métet. Det konstituerande protokollet skall rymma féreningens organisationsnummer och
personnummer pd alla som tecknar firma.

e Styrelseméten skall fdrekomma minst en gdng per kvartal.

§ 11 Firma tecknas av styrelsens ordférande, vice ordférande eller
av den som styrelsen sarskilt utser. Firma tecknas av tva i férening.
Firmatecknarna ager ratt att i sin tur utfarda fullmakt i férhallande till
vad verksamheten kraver.

§ 12 Styrelsen sammantrader pa kallelse fran ordféranden. Pa begdran
fran minst tre styrelseledamoter &r ordféranden skyldig att snarast sammankalla styrelsen.

§ 13 Styrelsen &r beslutsmdssig da minst hdlften av ledaméterna ar ndrvarande. Beslut fattas med
enkel majoritet. Vid lika réstetal har fungerande ordférande utslagsrost.

§ 14 Vid styrelsens sammantrdden skall féras protokoll, som skall justeras
av ordféranden jamte den som utses vid varije tillfalle.

§ 15 Styrelsen har méjlighet att inom sig utse arbetsutskott for att bereda drenden infér
styrelsemdoten samt att enligt styrelsens bestdmmande handlagga I6pande drenden.
Arbetsutskott skall bestd av ordféranden samt minst tva ledaméter. Arbetsutskottsmoten skall
protokollféras. Arendena foreldggs styrelsen for beslut eller konfirmering.

§ 16 Styrelsen kan tillsdtta permanenta eller tillfilliga arbetsgrupper med sarskilda uppdrag. For
varje arbetsgrupp skall styrelsen utse sammankallande samt Iampligt antal ledaméter. Varje
arbetsgrupp skall fortlépande rapportera till styrelsen.

KvinnorKan
Stadgar 2013-04-12 Page 2



§ 17 For granskning av styrelsens forvaltning utses vid arsmétet
en (1) auktoriserad/godkand revisor och en (1) revisors suppleant.

§ 18 Verksamhets- tillika rdkenskapsar ar kalenderar.

§ 19 Stadgedndringar skall tas pa tva (2) pa varandra féljande arsméten, med 2/3 majoritet.

§ 20 Beslut om en avveckling av féreningen tas pa ett arsméte. Vid en avveckling skall eventuellt

overskott tillfalla annan godkdnd ideell kvinnoférening eller -organisation.

*Arsmotets foredragningslista skall omfatta:
1. Sittande ordfoérande 6ppnar motet.

2. Fraga om kallelse skett i behorig ordning.
3. Faststallande av rostlangd.

3. Val av ordférande for arsmotet.

4.Val av sekreterare for arsmotet.

5. Val av tva personer som jamte ordférande skall justera arsmotets protokoll.

6. Val av tva rostraknare.

7. Féredragning av styrelsens verksamhetsberattelse.
8. Féredragning av drsredovisning.

9. Féredragning av revisorernas berdttelse.

10. Fradga om ansvarsfrihet for styrelsen.

11. Presentation av verksamhetsplan.

12. Faststallande av inkomst- och utgiftsstat/budget.
13. Val av ordférande.

14. Val av dvriga styrelseledaméter.

15. Val av revisorer.

16. Val av revisorssuppleanter.

17. Val av valberedning.

18. Beslut om drsavgift.

19. Motioner och férslag.

20. Ovriga fragor.

21. Arsmétet avslutas.
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